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Sesion N.°3, ordinaria Miércoles 29 de abril del 2020

Acta de la sesion N.°3, ordinaria, celebrada por la Asamblea de la Sede del Sur el
veintinueve de abril del dos mil veinte, de forma virtual.

Participan los siguientes miembros: Mag. Alexander Castillo Castillo, profesor en
Régimen; Dra. Gloriana Chaverri Echandi, profesora en Régimen, MSP. Roxana Hernandez
Vargas, profesora en Régimen; Mag. Giselle Hidalgo Redondo, profesora en Régimen; M.Sc.
Randall Jiménez Retana, profesor en Régimen; M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, profesora
en Régimen; Sefior Farlen Céspedes Artavia, Representante Estudiantil; Sefiorita Amanda
Sancho Esquivel, Representante Estudiantil y la Mag. Georgina Morera Quesada, Directora
de la Sede del Sur.

La sesion se inicia a las nueve horas y diez minutos, con la participacion de los
siguientes miembros: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri Echandi,
MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall Jiménez
Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, Sefior Farlen Céspedes Artavia, Sefiorita Amanda
Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera Quesada, Directora de la Sede del Sur.

Miembros ausentes con excusa: Ninguno

Invitado: MBA. Mario Chacon Webb, Jefe Administrativo

ARTICULO 1

La sefiora directora, Mag. Georgina Morera Quesada, da lectura a la agenda:

1. Aprobacion de actas No. 1-2020, No. 2-2020.
2. Aprobacion del presupuesto 2021.

3. Certificacion/ Acreditacion de la carrera Bachillerato en Informatica Empresarial.

La Mag. Georgina Morera, somete a votacion la agenda, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderén, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefior

Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, la Asamblea de Sede ACUERDA aprobar la agenda de la sesion N° 3.
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ARTICULO 2

La sefiora directora, Mag. Georgina Morera, somete a conocimiento de la Asamblea de
Sede las actas de las sesiones N.os 1, ordinaria, del 05 de febrero de 2020 y 2, ordinaria,
del 18 de marzo de 2020, para su aprobacion.

*#%41 ser las nueve horas y quince minutos el MGH.Luis Carlos Nufiez pierde conexion de internet por lo
que no participa durante la votacion. ***

En discusion el acta de la sesion N°1:
No se sefialan observaciones de forma ni de fondo.

Seguidamente, somete a votacion la aprobacion del acta N° 1, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calder6on, Senior Farlen Céspedes Artavia, la
Senorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno

*kkk

En discusion el acta de la sesion N°2:
No se sefialan observaciones de forma ni de fondo.

Inmediatamente somete a votacion la aprobacion del acta N° 2, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall

Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calder6on, Joven Farlen Céspedes Artavia, la
Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera Quesada

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, la Asamblea de Sede APRUEBA las actas de las sesiones N° 1y N° 2 sin
observaciones de forma, ni de fondo.

Universidad de Costa Rica-Asamblea de Sede



Sesion N.°3, ordinaria Miércoles 29 de abril del 2020

ARTICULO 3
Aprobacion del Presupuesto 2021

La Mag. Georgina Morera somete a votacion la participacion a la sesion virtual del
MBA. Mario Chacon Webb, Jefe Administrativo de la Sede, con el objetivo de atender
consultas o aportes en el tema de Presupuesto.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Herndndez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderén, Joven Farlen Céspedes Artavia, la
Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera Quesada

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, la Asamblea de Sede ACUERDA aprobar la participacion en la sesion
virtual del MBA. Mario Chacoén, Jefe Administrativo.

**%*41 ser las nueve horas y diecinueve minutos se une a la sesion virtual el MBA. Mario Chacon***

La Mag Georgina Morera indica el orden de las exposiciones para las propuestas de
los presupuestos, inicia a Coordinacién de Administracion, seguido por la Coordinacion de
Docencia y posteriormente la Coordinacion de Vida Estudiantil, Coordinacién de Accion
Social, Coordinacion de Investigacion y finalizando con el presupuesto de la Direccion.

El objetivo es conocer las propuestas de la distribucion presupuestaria en cada una de
las areas sustantivas. Indica que el presupuesto de la Sede del Sur es global e integrado, sin
embargo se estd realizando un proceso con la Oficina de Planificacion Universitaria
(OPLAU) para lograr que el presupuesto esté separado por coordinaciones.

Cada coordinaciéon tendra asignado porcentaje, de tal manera que cada area pueda
administrar sus propios recursos y de esa manera resolver la ejecucion presupuestaria desde
los intereses, las necesidades y las proyecciones de cada una.

De acuerdo a la distribucion acordada por este oOrgano, la Coordinacion de
Administracion serd responsable de la ejecucion de un 50% del presupuesto total, ello implica
un monto aproximado de ¢140.000.000,00 (ciento cuarenta millones de colones). La
Coordinacion de Docencia debera ejecutar 20% del presupuesto, la Coordinacion de Vida
Estudiantil 15%, la Coordinacion de Accion Social 6% , la Coordinacion de Investigacion
6,5% y de la Direccion 2,5%.

De acuerdo con estos porcentajes asignados, cada comision prepard una propuesta de
presupuesto la cual fue presentada al Consejo de Sede, mismo que realiz6 las observaciones,
discusiones, recomendaciones y modificaciones que se consideraron necesarias. Una vez que
el Consejo de Sede aprobd dichas propuestas, se deben someter a consideracion de la
Asamblea.
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***Al ser las nueve horas y veintiocho minutos, retoma la conexion y entra a la sesion virtual el MGH.
Luis Carlos Nuriez***

Presupuesto de la Coordinacion de Administracion

La M.Ci. Yendry Lezcano presenta ante la Asamblea la propuesta de distribucion
presupuestaria de la Coordinacion de Administracion, indica que se incluye tanto el
presupuesto ordinario como el presupuesto de apoyo.

En la siguiente imagen se visualiza la distribucion de cada una de las partidas que
forman el presupuesto:

REPOATE DEL TOTAL SOLICITADG POR LA UNIDAD 07080105 - SEDE REGIOHAL DEL SUR - ADMINISTRACION - PERIODO 2021
Objelo ded Gasin Presi. de i3 Unidad Total por Objetn del

Gaso
D020 0O0-TIEMPO EXTRACRDINARIC 12,000,000.00 a.oo 12,000,000.00
1M DI-ALQUILER DE EDIFICIOS LOCALES ¥ TERRENOS 2,500,000.00 a.oo 2,500,000.00
1010201-ALQUILER DE MAQUINARLA, ECLIPC Y MOBILIA 1,500,000.00 a.oo 1,500,000.00
1018800-0TROS ALQUILERES 300,000.00 .00 300,000.00
10301 HINFORMACION 200,000.00 .00 300,000.00
10303MHIMPRESION, ENCUADERNACION ¥ OTROS 2,600,000.00 .00 2,500,000.00
10304 00-TRANSPORTE DE BIEMES S00,000.00 0.o0 500,000.00
104 D0600-SERVICICS GENERALES 2,000,000.00 35,000,000.00 37,000,000.00
1045800~0TROS SERVICIOS DE GESTION ¥ APOYO 10,500,000.00 0.o0 10,500,000.00
10501 0-TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS BO0,000.00 0.oo 500,000.00
10S0200-VIATICOS DENTRO DEL PAIS 5,000,000.00 a.oo 5,000,000.00
1060103-SEGUROS DE AUTOMOVILES 300,000.00 a.oo 300,000.00
10T DI-ACTIVIDADES DE CAPACITACION 1,500,000.00 a.oo 1,500,000.00
1080 D-MANTEMIMIENTD DE EDIFICIOS ¥ LOCALES 36,912,510.00 87,734,730.00 124,647,340.00
1050400HMANTEN. ¥ REPARACION MAGLY EQUIPD PRODUC S00,000.00 .00 500,000.00
10S0SD0-MANTENIMIENTD ¥ REPARAC. DE EQUIP. TRANSP E.,000,000.00 .00 8,000,000.00
10S0TDO-MANTENIMIENTD ¥ REPARAC. EQUIPC MOB.OFIC S00,000.00 .00 500,000.00
1898901-0TROS SERVICIOS 2,000,000.00 0.o0 3,000,000.00
2MNMD-COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES 7.,000,000.00 0.o0 7.000,000.00
20 02M-PRODUCTOS FARMACEUTICOS ¥ MEDICIMNALES 400,000.00 0.o0 400,000.00
20M04D0-TINTAS, PINTURA Y DILUYENTES 1,500,000.00 0.oo 1,500,000.00
2019902-AB0ONOS, INZECTICIDAS Y OTROS 200,000.00 a.oo 204,000.00
2020200-PRODUCTOS AGROFORESTALES EDC,000.00 a.oo 300,000.00
2020300-ALIMENTOS ¥ BEDIDAS 400,000.00 a.oo 400,000.00
2030 MHMATERIALES ¥ PRODUCTOS METALICOS EDC,000.00 a.oo 300,000.00
2030200-MATERIALES ¥ PRODUC . MINERALES Y ASFALTIC S00,000.00 .00 500,000.00
2030300-MADERA Y SUS DERIVADOS 1,000,000.00 .00 1,000,000.00
20304 D00-MATERIALES ¥ PROD. ELECTR. TELEF.Y COMPUT 1,500,000.00 .00 1,500,000.00
2030SD0-MATERIALES ¥ PRODUCTOS VIDRIC 100,000.00 0.o0 100,000.00
20306D0-MATERIALES ¥ PRODUCTOS PLASTICOS 200,000.00 0.o0 200,000.00
2039900-0TROSE MATERIALES Y PRODUC. DE LSO CONSTR 400,000.00 0.o0 400,000.00
2N DMHHERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS S00,000.00 0.oo 500,000.00
204020HREPUESTOS ¥ ACCESORIDS 7,000,000.00 a.oo 7.004,000.00
2E9MD-UTILES ¥ MATERIALES DE QFICINA 1,500,000.00 a.oo 1,500,000.00
20901 05-0TILES ¥ MATERIALES DE COMPUTACION 1,000,000.00 .00 1,000,000.00

1. Se incluyeron ¢12.000.000,00, en la partida de Tiempo Extraordinario, para el area
de Seguridad. Menciona que se ha trabajado en la disminucion de horas extras de

choferes; sin embargo hay actividades que requieren de esta modalidad.
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8.
9.

El objetivo es ir realizando los ajustes necesarios en la medida que avance el afio

2021.

. En la partida de Alquileres de edificios, locales y terrenos se incluye un monto de

2.500.000,00. En Alquiler de Equipo, Maquinaria y Mobiliario se planifica
1.500.000,00, y en Otros alquileres ¢300.000,00.

. En la partida de Informacion se tiene un monto de ¢300.000,00, basicamente para

efectos de divulgacion que se requiera de la Sede.

. Impresion, Encuadernacion y Otros, tiene un monto de ¢2.600.000,00, en esta

partida también se incluyen compra de impresoras.

. Transportes de Bienes estd partida es para cualquier servicio que se requiera de

traslado y tiene un monto de ¢500.000,00.

. En Servicios Generales en el presupuesto ordinario es de ¢2.000.000,00; como lo

pueden ver en el extraordinario se incluye por ¢35.000.000,00.

La Mag. Georgina Morera explica que la partida se debe modificar, estd incluida la
seguridad del laboratorio de Osa pero en vista que la Sede ya no tendra al cargo el
laboratorio se requiere modificar.

La M.Ci. Lezcano continua con la lectura del presupuesto

. En la partida de Otros Servicios de Gestibn y Apoyo el monto es de

10.500.000,00; incluye el apoyo que se le da a las contrataciones de entrenadores en
Vida Estudiantil.

En la partida de Transporte dentro del Pais el monto es de ¢800.000,00.

En la partida de Viaticos ¢5.000.000,00.

10.En las Actividades de Capacitacion se presupuestd ¢€1.500.000,00; la idea es con

este recurso dar apoyo de otras unidades también.

11.Mantenimiento de Edificios y Locales tiene un monto de ¢36.912.610,00 en el

ordinario, en el extraordinario se asigna 87.000.00,00, se requiere en su totalidad
para cubrir varias necesidades por ejemplo mantenimiento de edificios (pintura de

paredes, techos, entre otras).

12.Mantenimiento, Reparacion de Maquinaria y Equipo de Produccion por un

monto ¢500.000,00.

13.Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Transporte tiene un monto de

8.000.000,00, para los trabajos que se requieran ya sean correctivos o preventivos de
los vehiculos, con el objetivo de anticipar cualquier situacion con las unidades de

transporte
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14.Mantenimiento, Reparacion de Equipo y Mobiliario de Oficina cuenta con un
monto de ¢500.000,00.

15.En cuanto a la partida de Otros Servicios interviene el MBA. Mario Chacon
indicando que se refiere a contratos menores,por ejemplo fumigacién y limpiezas,
enfocado en ayudar la partida de Mantenimiento Edificios y Locales con actividades

propias que puede incluirse en la partida .

Continua la lectura la M.Ci. Yendry Lezcano

16.La partida de Combustible y Lubricantes por un monto de ¢7.000.000,00; indica
que esta partida es centralizada y no puede ser modificada, por lo cual se debe ser
mesurados en la asignacion para evitar posibles subejecuciones.

17 Productos Farmacéuticos y Medicinales, tiene un monto de ¢400.000,00 y se
incluyen los botiquines que se utilizan en los carros institucionales.

18.Tintas, Pinturas, Diluyentes ¢1.500.000,00.

19.Abono, Insecticidas y Otros por un monto de ¢200.000,00.

20.Productos Agroforestales con un monto de ¢800.000,00.

21.Alimentos y Bebidas por un monto de ¢400.000,00.

22.Productos y Materiales Metalicos con ¢800.000,00.

23.Asfaltico con un monto de €500.000,00, son materiales que se utilizan para labores
en mantenimiento y se ejecutan por o6rdenes de servicio.

24 Madera y Derivados por un monto de ¢'1.000.000,00.

25. Productos Eléctricos y Telefonicos por un monto de ¢1.500.000,00.

26. Productos de Vidrio, Vinil y Plastico por un monto de ¢200.000,00.

27.0tros Materiales para Construccion por ¢400.000,00, los montos mencionados son
con el objetivo de ir resolviendo la parte de mantenimiento y generar las 6rdenes de
servicio.

28.Herramientas e Instrumentos por ¢500.000,00.

29.Repuestos y Accesorios con un monto de ¢7.000.000,00; en esta partida la Mag.
Georgina Morera indica que especificamente es para reparacion de vehiculos.

30.Utiles y Materiales de Oficina con un ¢'1.500.000,00.

31.Utiles y Materiales de Computacién por un ¢'1.000.000,00.
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UNIVERSIDAD DE COSTA RICA L YT .

OFICINA DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA a I.. SIPPRES
UMIVERSIDAD DE SISTEMA INSTITUCIONAL PLAN PRESUPUESTO ™9y, sistema Formulacién

COsSTARICA ] Plan Presupuesto
2090300-PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRES0S 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00
2000400-TEXTILES ¥ VESTUARIDS 1,500,000.00 0.00 1,500,000.00
2090500-UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 2,000,000.00 0.00 9,000,000.00
2000800-UTILES ¥ MATER. DE RESGUARDO ¥ SEGUR 800,000.00 0.00 £00,000.00
5010300-EQUIPO DE COMUNICACION 5,100,000.00 0.00 5,000,000.00
SO10400-EQUIPO Y MOBILIARIO OFICINA 5,100,000.00 0.00 5,000,000.00
5010501-EQUIPO DE COMPUTO 1,500.000.00 11.150.000.00 12,650,000.00
5019901-EQUIPO DOMESTICO 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00
5010902-0TROS EQUIFOS 1,500,000.00 0.00 1,500,000.00
6020201-BECAS HORAS ESTUDIANTES 1,000.000.00 0.00 1,000,000.00

Total solicitado en la unidad 140,812,610.00 133.884.730.00 274.407,340.00

32.Productos de Papel, Carton e Impresos por un monto de ¢1.000.000,00.

33.Textiles y Vestuarios por un monto de ¢1.500.000,00.

34.Utiles y materiales de limpieza con ¢9.000.000,00.

35.Utiles y materiales de resguardo con un monto de ¢:600.000,00.

36.Equipo de comunicacién ¢5.000.000,00, hace la observacion aunque en esta partida
se cuenta con el apoyo de informatica, existe la compra de un equipo que es
indispensable garantizar.

37.Equipo y mobiliario de oficina por un monto de ¢5.000.000,00 (silla, escritorios,
archivos).

38.En Equipo de computo en la partida del ordinario se registra ¢1.500.000,00 y
Z11.150.000,00 en el adicional o extraordinario, esto por la razoén de ir valorando la
posibilidad de renovacion del equipo antes de que esté obsoleto.

39.Equipo doméstico se le incluy6 un monto de ¢1.000.000,00.

40.0tros equipos ¢1.500.000,00, el MBA. Mario Chacén indica que en esta partida se
establecio la necesidad de algunas compras de la Comision de Emergencias de la
Sede, como por ejemplo la sustitucion de algunas luces de emergencias, extintores, en
coordinacion con la comision de Salud Ocupacional. También se revisaron algunos
materiales que estan para desecho, y de esta manera asegurar el bienestar de los
usuarios.

41.Continta la M.Ci. Lezcano con la lectura de la propuesta y menciona la partida de
Horas Estudiante con un monto de ¢1.000.000,00; con la posibilidad de dar apoyo si

alguna otra coordinacion lo requiera.
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La Mag. Georgina Morera indica que el total, el presupuesto propio a cargo de la
Administracion es de €140.000.000,00 y con los proyectos adicionales se esta
presupuestando ¢€133.000.000,00. Menciona que es una proyeccion importante de
duplicacion del presupuesto ordinario, de tal manera que se evidencia ante la Administracién
Superior que los recursos de la Sede son insuficientes para el adecuado funcionamiento.

El sefior Farlen Céspedes tiene dos consultas, el reajuste de presupuesto es para este
afno 2020, el cambio de Recinto a Sede implica algun tipo de incremento en el presupuesto.

La Mag. Georgina Morera contesta que la consulta del sefior Céspedes es muy
importante, ya que permite aclarar que el solicitar ¢130.000.000,00, para los proyectos
adicionales no significa que sea un dinero que se vaya a aprobar. Se trata, mas bien de una
propuesta presupuestaria que se aprueba en la Asamblea de la Sede, luego entra a valoracion
por parte de la Administracion Superior y desde ese criterio se determina cudnto seria el

apoyo.

En resumen refiere que, se espera un crecimiento presupuestario pero no se sabe
cuanto.

Con respecto a si hay un aumento por ser Sede, la Mag. Morera aclara que no hay nada de
momento acordado, es parte del trabajo que desde la Sede se debe gestionar y negociar.
Desde la vision de la sede se esperaria que haya un aumento en el presupuesto ordinario.

Comenta que hay algunos compromisos que adquirié la Administracion Superior
actual con respecto a plazas administrativas, ademas de tiempos docentes, ello es parte de lo
que se tiene que seguir gestionando con la nueva Administracion Superior.

El sefor Farlen Céspedes consulta si en caso de que se diera la aprobacion del
presupuesto seria para el afio 2021.

La Mag. Georgina Morera contesta que efectivamente ese presupuesto es para el afio
2021.

La M.Ci. Yendry Lezcano consulta si el aumento de un afio a otro en de un 20%

La Mag. Georgina Morera contesta que es variable y que depende mucho de la
necesidad que se refleja cuando se solicita el presupuesto de apoyo.

*4%41 ser las nueve horas y cincuenta y tres minutos sale el MBA Mario Chacon para efectuar la

votacion***

La Mag. Georgina Morera somete a votaciéon la aprobacion del presupuesto
presentacion por la Coordinacion Administrativa.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefor
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.
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TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente se procede a realizar la votacioén de acuerdo en Firme.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefor
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto la Asamblea de Sede ACUERDA aprobar el presupuesto de la
Coordinacion de Administracion para el afio 2021.

ACUERDO FIRME

*#%%4] ser las nueve horas y cincuenta y cinco minutos entra el MBA Mario Chacon®***

*kkk

A continuacion se procede a presentar el presupuesto de la Coordinacion de Docencia.

EL MGH. Luis Carlos Nufiez explica que el presupuesto asignado a la coordinacion a
su cargo es de 56.000.00,00. Con este presupuesto se pretende dar cumplimiento a los cinco
objetivos siguientes:

1-Garantizar la correcta ejecucion de los planes de estudio para fomentar los
principios de excelencia académica.

2-Promover el crecimiento profesional para la permanencia y el excelente desempeio
del talento humano docente, para el cumplimiento de sus fines relacionados con la docencia.

3- Promover el desarrollo de proyectos de docencia para fortalecer las actividades
extracurriculares y de innovacion.

4-Gestionar la ampliacion de la oferta académica con planes de estudio actualizados y
pertinentes.

5- Fortalecer la regionalizacion entre la cooperacion internacional, la movilidad
académica y estudiantil.
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En términos generales los 56.000.000,00 estan distribuidos de la siguiente forma:

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA 8 ... -
OFICINA DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA B SIPPRES

UNIVERSIDAD DE SISTEMA INSTITUCIONAL PLAN PRESUPUESTO _- Sistema Formulacién
COSTA RICA " Plan Presupuesto

REPORTE DEL TOTAL SOLICITADO POR LA UNIDAD 07060101 - SEDE REGIONAL DEL SUR - DOCENCIA - PERIODO 2021

Objeto del Gasto Presu. de la Unidad Presup. de Apoyo Total por Objeto del
Gasto

1030300-IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 170,000.00 0.00 170,000.00
1050100-TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 808,000.00 0.00 808,000.00
1050200-VIATICOS DENTRO DEL PAIS 6,734,395.00 0.00 6,734,395.00
1070100-ACTIVIDADES DE CAPACITACION 2,899,429.00 0.00 2,899,429.00
1080100-MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 13,500,000.00 0.00 13,500,000.00
2019901-REACTIVOS Y UTILES DE LABORATORIO 400,000.00 0.00 400,000.00
2020300-ALIMENTOS Y BEBIDAS 84429500 0.00 84429500
2990103-UTILES MATERIALES EDUCACIONALES Y DEPORT 1,137,000.00 0.00 1,137,000.00
5010400-EQUIPO Y MOBILIARIO OFICINA 0.00 978,324.00 978,324.00
5010701-EQUIPO EDUCACIONAL Y CULTURAL 14,170,455.00 24,981,150.00 39,151,605.00
5010702-ADQUISICION DE LIBROS 12,000,000.00 0.00 12,000,000.00
6020201-BECAS HORAS ESTUDIANTES 2,396,310.00 0.00 2,396,310.00
6020202-BECAS HORAS ASISTENTE 1,065,160.00 0.00 1,065,160.00
6029902-AL SECTOR PRIVADO 120,000.00 0.00 120,000.00

Total solicitado en la unidad 56,245,044.00 25,959,474.00 82,204,518.00

* En la partida de Impresion, Encuadernacion y Otros se requiere la compra de
banners, para la Coordinacion de Estudios Generales y la Catedra de Humanidades.

* La partida de Transporte dentro del Pais, se proyectd para cubrir el traslado de las
personas que asistan a la Comision de descentralizacion de la carrera de Turismo
Ecoldgico, también para atender a los profesores visitantes mediante la Cétedra de
Humanidades.

* En la partida de los Viaticos, se incluyen las giras de campo de todas las carreras que
las solicitaron, reuniones de coordinaciones de carrera en las diversas unidades
académicas, reuniones de la Coordinacion de Docencia, también se considera cubrir
todas las necesidades en ese aspecto.

Es importante mencionar que este trabajo se hizo con la participacion de cada
coordinador y coordinadora de carrera, el calculo se hizo muy mesurado para poder
dar una proyeccion exacta.

* En la partida de las Actividades de Capacitacion se estd planteando que cada carrera
tenga oportunidad de hacer tanto actividades extracurriculares focalizadas en
promover los espacios de didlogo y discusion sobre temas atinentes a cada carrera con
personal docente y estudiantil, también con actividades de capacitacion que se
focalicen en cada carrera a los fines que corresponden. Se incluyeron otras actividades
que son de orden masivo como por ejemplo, relacionadas a la internacionalizacion y
con los convenios que se han firmado.
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« Reactivos y Utiles de Laboratorios con un monto de ¢400.000,00

* Alimentos y Bebidas, esta partida va orientada principalmente a las actividades de las
Cétedra de Humanidades.

« Utiles, Materiales Educacionales y Deportivos, orientado en la parte de didactica
para fortalecer el curso de Redes principalmente y también algunos de Inglés.

* Partida de Equipo Educacional y Cultural, es una partida que est4 bastante nutrida,
en el Consejo de Sede se dieron algunas modificaciones por lo que basicamente se va
a comprar el equipo para el laboratorio de redes aproximadamente ¢13.000.000,00.

e También se incluye el equipo faltante para el laboratorio de idiomas que son 10
unidades, hay 20 que se estdn comprando este afio, y se cuenta con un remanente para
la compra de 60 pupitres con presupuesto ordinario para equipar dos aulas del edificio
4677 (Antiguo EBAIS). A partir de esto se pidid presupuesto de apoyo adicional por
un monto de ¢12.256.000,00, que equipara las aulas restantes del edificio 4677 y el
nuevo modulo de aulas en construccion para un total de 6 aulas con capacidad para 30
personas y 40 personas.

* Equipo y Mobiliario de Oficina se presupuesto un monto de ¢978.000,00 del
presupuesto también de apoyo dirigido para la compra de escritorios, las sillas de los
docentes que estaran en las aulas mencionadas. Enfatiza que el equipo que se esta
solicitando es para seguir con el estandar de pupitres y escritorios que se han venido
comprando.

* Se aument6 la partida de Adquisicion de libros para mantener el mismo monto de
12.000.000,00 dirigidos para la compra de libros que van para la Biblioteca.

* En el caso de Becas y Horas Estudiante se han asignado ¢2.396.310,00, basicamente
se cubriran cinco horas durante los dos semestres para todas las coordinaciones de
carrera, también para las coordinaciones de las carreras nuevas y los procesos de
acreditacion.

* A Horas Asistente se estan asignando ¢1.065.160,00 para la Coordinacion de
Docencia principalmente en la parte docente-administrativa. Menciona que en este
punto las horas asistente excluyen las horas para curso, ya que esa necesidad se cubre
habitualmente con recursos de la Vicerrectoria de Docencia.

* Finaliza con la partida Al Sector Privado aqui se incluye capacitaciones que esta
solicitando la carrera de Economia Agricola.

La Mag. Georgina Morera manifiesta que, en el caso de este presupuesto, hay partidas
en las cuales existe la oportunidad de que el presupuesto sea adicional. Se ha dejado claro por
qué es tan importante este tipo de presupuesto, y ademas es el elemento que va determinando
cuanto es lo que se va aumentando en cada afo.
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Cuando el MGH. Luis Carlos Nufiez expuso lo que se esta solicitando en la partida de
Equipo educacional y cultural, y conociendo el procedimiento que se realiza mediante el
CIEQ (Comision Institucional de Equipamiento), relacionado con la compra mencionada para
el equipamiento de redes y del laboratorio, considera que se puede gestionar mediante una
solicitud del recurso al CIEQ. Este tipo solicitudes son para ellos prioritarias y desde la Sede
se puede justificar muy bien esta necesidad del equipo, de tal manera que se cubra la
necesidad desde el CIEQ. Recomienda reducir la partida de equipo educacional y cultural,
abrir una nueva partida en mantenimiento de edificios y locales en el presupuesto ordinario,
destinando ¢10.000.000,00 aproximadamente. En este caso la justificante puede ser el
mantenimiento de aulas, de laboratorios e incluso el mantenimiento de la Biblioteca. Por otra
parte siendo la partida de mantenimiento de edificios y locales modificable, en caso de que no
se cuente con el recursos desde el CIEQ se puede pasar el dinero de vuelta.

La M.Ci. Yendry Lezcano le expresa al MGH.Luis Carlos Nufiez, en relacion a la
primera proyeccion, que en su momento se analizé el presupuesto y se contaba con un monto
de €26.000.000,00 en la partida de equipo educacional y cultural que incluia la compra de los
90 pupitres mas los 10 modulos para la implementacion del laboratorio de idiomas y lo de
redes, en la nueva propuesta se reflejan €27.000.000,00, mas ¢12.000.000,00 que no tiene
claro si corresponde para la compra de los 90 pupitres o una compra adicional. Consulta
como fue el ajuste que se realizo.

El MGH. Luis Carlos Nufiez contesta que para efectos de este presupuesto se asesord
con el jefe administrativo Mario Chacon y la directora Georgina Morera, y se acordo
especificamente incluir los pupitres necesarios para las seis aulas nuevas tanto para las tres
del antiguo EBAIS vy las tres del mdédulo nuevo de aulas para un total de 210 pupitres, seis
escritorios y seis sillas para los docentes, de esta manera el ordinario estaria cubriendo 60
pupitres y el restante con el presupuesto actual.

La Mag. Georgina Morera reitera que la propuesta que estd planteando es reducir
significativamente la partida de Equipo educacional y cultural en €12.000.000,00 o
€13.000.000,00 y pasarlos a una partida de Mantenimiento de edificios y locales, siendo que
es una partida muy flexible y se cuenta con la justificacion para hacerlo.

El sefior Farlen Céspedes consulta que si en este caso seria realizar la modificacion,
esperando que si se solicita el presupuesto de apoyo este sea aprobado, de no ser asi se
regresaria a lo que se plantea de momento.

La Mag. Georgina Morera contesta que efectivamente se haria de esa forma.

La M.Ci. Yendry Lezcano consulta al MGH.Nufiez como ve la posibilidad que en el
laboratorio para completar los diez médulos de idiomas pensando que este afio se estarian
resolviendo 20 modulos con ¢€9.000.000,00 aproximadamente, sugiere dejar ese monto en la
partida y trasladar los €13.000.000,00 que se requieren para informatica seglin el plan de
mejora de la carrera de Informatica Empresarial.

La Dra. Gloriana Chaverri expresa que son propuestas estratégicas que le parecen
adecuadas, también son partidas flexibles en caso de que requieran un cambio.

Universidad de Costa Rica-Asamblea de Sede



Sesion N.°3, ordinaria Miércoles 29 de abril del 2020
14

La MSP. Roxana Hernandez manifiesta que del equipo que se esta proyectando para
la compra, ;cudl se requiere con prioridad? Hace la observacion debido a que las compras
mediante el CIEQ suelen demorarse.

La M.Ci. Yendry Lezcano piensa que mantener el equipo para el laboratorio de
Idiomas, con los 20 mddulos se resuelve este ano y se pueden atender los cursos de I1I, IV
afio y uno de II afio. Sin embargo, por ejemplo en un curso de Integrado que tiene el
componente de escucha, se manejan grupos mucho mas grandes y no lo resolvemos de esta
forma. Para el otro afio se planifica la compra, o para el momento en que se cuente con el
espacio fisico se pueda instalar, ya que se contaria con unos 30 mddulos aproximadamente.

En el curso de Redes, para la practica, no se contaba con el equipo fisico, el cual se ha
ido adquiriendo con el tiempo incluso por donaciones por parte del Centro de Informatica.
Indica en el momento en el cual se trasladen al edificio administrativo 4000, se debe contar
con equipo para iniciar. Este equipo adicional vendria a completar y facilitar, en términos
docentes, el desarrollo de las clases. Le parece conveniente trasladar la partida para el
presupuesto de apoyo, realizar la gestion que se requiere para cumplir con los requerimientos
que establece el plan de mejora contando con la opcion de no tener la aprobacion del recurso
por parte del CIEQ, se traslada el dinero para resolver la compra del equipo.

El MGH. Luis Carlos Nufiez manifiesta que la posibilidad de contar con mas recursos
es excelente: sin embargo le preocupa hacia dénde dirigir dinero que se estaria liberando.
Indica que hay tres cosas que se estan incluyendo en la partida de equipamiento: Laboratorio
de Redes, Laboratorio de Idiomas y los pupitres; en cuanto a los pupitres ya quedo claro la
cantidad de la compra.

En cuanto al laboratorio de Redes considera que no se deberia pasar ya que esta de
por medio una posible acreditacion o proceso de mejora de la carrera de Informatica
Empresarial. Sobretodo le preocupa lo que explicé la MSP. Roxana Hernandez en cuanto que
en el CIEQ el proceso puede ser mas lento. La Mag. Morera Interviene indicando que si se
pide el presupuesto de equipamiento se demuestra el compromiso con el proceso, la respuesta
del CIEQ llegaria entre el mes de enero y febrero 2021, ese tiempo permitiria que, en caso de
no recibir la aprobacion, se realice la modificacion presupuestaria para la compra del equipo.

El MGH. Luis Carlos Nuiiez consulta al MBA. Mario Chacoén una vez que el
presupuesto por parte del CIEQ es aprobado si el proceso de compra esta supeditado al CIEQ.

El MBA. Mario Chacén contesta que una vez que el oficio con la aprobacion llega se
procede a hacer el vale con la unidad presupuestaria correspondiente del CIEQ y se sigue el
proceso normal por la Unidad Especializada de Compras.

La Mag. Morera explica que no hay una diferencia significativa en compras con los
recursos propios de la Sede que con el CIEQ. Indica que el proceso de compra es
exactamente el mismo, con la diferencia que se carga a otra unidad presupuestaria.
Retomando la palabra el MBA. Chacon dice que el CIEQ trabaja con un cronograma muy
ajustado para la ejecucion de los presupuestos asignados porque trabajan las compras de una
manera globalizada, lo que demanda que el vale por parte de la Sede esté listo en los primeros
meses del afio.
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La M.Ci Yendry Lezcano le dice al MGH. Nuiiez que ¢l ya tiene muy claro cual es el
escenario para la compra de los equipos, reitera para el laboratorio de idiomas se necesitan
alrededor de €9.000.000,00 y para el de informatica de Redes ¢13.000.000,00. Recomienda
que se valore la ejecucion del otro presupuesto, que se hagan las modificaciones de las
partidas para ir avanzando con las otras presentaciones y este presupuesto se veria al final.

El MGH. Luis Carlos Nufiez recomienda que el equipo para el Laboratorio de
Informatica se compre con el presupuesto ordinario, lo del Laboratorio de idiomas con el
monto de ¢9.000.000,00 se podria pasar para la partida de Mantenimiento de edificios y
locales. Por otra parte se le generan dos inquietudes, una de ellas es si el CIEQ no aprueba el
presupuesto no hay ningun problema en realizar la modificaciéon y devolver el dinero a la
partida de equipo cultural y educacional; la otra inquietud es que al ser un monto de
9.000.000,00, le parece razonable y considera que aumentarlo se tendria que justificar el
dinero. Desde ese punto de vista se inclina por pasar los ¢ 9.000.000,00 de lo que cuesta
equipar el laboratorio de idiomas para la partida de mantenimiento y hacer un proyecto
nuevo.

La Mag. Georgina Morera consulta cudl es la razén por la cual no se pasaria el monto
que le corresponde al laboratorio de Redes.

El MGH. Luis Carlos Nufiez contesta que es un laboratorio que se ha venido
equipando con presupuesto ordinario.

La Mag. Morera indica que el CIEQ no tendria coémo no aprobarlas ya que se trata de
un equipamiento para un edificio nuevo y que estd respondiendo a un plan de mejora
planteado de una carrera, siendo este un equipo prioritario, por lo que pasaria todo lo
correspondiente a equipamiento de edificios nuevos al CIEQ. Aclara que no se estaria
arriesgando nada, justificar la partida es muy facil y por otra parte es presupuesto propio de la
Sede, autonomo por lo que el cuestionamiento no seria tan fuerte. Piensa que dejar lo de
equipamiento por fuera seria perder la oportunidad, ya que es altamente posible obtenerlo
mediante el CIEQ.

El MGH. Luis Carlos Nufiez dice que no le parece muy logico que en la Unidad se
cuente con €56.000.000,00, y que practicamente la mitad sea para mantenimiento de
edificios.

Queda a disposicion de lo que la mayoria acuerde y solicita mantenerse en la sesion
hasta que termine y si el acuerdo es cambiarlo hara las modificaciones correspondientes.

La MSP. Roxana Hernandez indica que es importante tomar en cuenta que el oficio de
respuesta del CIEQ llega aproximadamente a mediados de febrero 2021, le sugiere al MGH.
Nufez que la partida de mantenimiento de edificios y locales la valore como una partida de
resguardo del dinero en caso de que el CIEQ no apruebe el apoyo.

La Mag. Georgina Morera indica que la proyeccion para la partida de mantenimiento
seria por un monto de ¢15.000.000,00 aproximadamente, un 25% del presupuesto total de
docencia.
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El M.Sc. Randall Jiménez externa preocupacion con el tema presupuestario para el
afno 2021, opina que el FESS va a sufrir modificacion significativa. Esperaria que el CIEQ
cuente con bastante presupuesto y disposicion para seguir dando apoyo de equipamiento
como lo ha estado haciendo. Si eventualmente dan el dinero, una posibilidad real seria que se
pueda concretar el aula multiversa que es un proyecto de docencia del cual ya se recibi6é un
equipamiento y no se ha podido instalar en el antiguo laboratorio de biologia porque en este
momento se encuentra el personal de Vida Estudiantil en el lugar. Considera que esta puede
ser otra opcion de inversion del presupuesto de docencia. Expresa que modificaciones de este
tipo no se deberian discutir en la Asamblea de Sede.

La Mag. Georgina Morera somete a aprobacion solicitar a la Coordinacion de
Docencia la modificacion del presupuesto asignado a la partida de Equipo educacional y
cultural, disminuyendo sustancialmente, no sobrepasando los €15.000.000,00. La diferencia
de dinero pasarla a la partida de Mantenimiento de edificios y locales, y aumentar la solicitud
de presupuesto en el proyecto de apoyo para equipamiento.

El sefior Farlen Céspedes consulta si el acuerdo queda condicionado a lo que apruebe
el CIEQ. La Mag. Morera contesta que efectivamente asi es, y que el presupuesto reservado
queda a entera disposicion de la Coordinacion de Docencia para su ejecucion.

La Mag. Giselle Hidalgo manifiesta que, en primera instancia, se habia indicado la
posibilidad de que la MSP. Roxana Hernandez, ella y otros siguieran presentando los
presupuestos para que el MGH. Luis Carlos Nuifiez haga las modificaciones en el presupuesto
de Docencia. Argumenta que es un poco complejo votar en este momento el presupuesto de
Docencia porque se haria sobre montos globales. Anade que se ve ligeramente en la pantalla
las especificidades que debieron discutirse en la reunion del lunes 27 de abril en el Consejo
de Sede pero al parecer no fue asi. Expresa preocupacion de realizar una votacién cuando no
esta reflejada la modificacion en el presupuesto. También concuerda con lo externado por el
M.Sc. Randall Jiménez en relacion con que este tipo de modificaciones deben estar realizadas
antes de la presentacion y no discutirse en este momento.

La Mag. Georgina Morera explica que a raiz de la presentacion que hace el MGH.
Luis Carlos Nuiiez surge una idea de mejorar la distribucion del presupuesto y que ese tipo de
situaciones es propia de estos espacios de discusion.

Manifiesta que no se debe sentir temor a las discusiones que se realicen en las
Asambleas, son muy normales y pensar que las Asambleas sean para tratar temas que estan
resueltos es estar equivocados. En el Consejo de Sede la discusion con las recomendaciones y
modificaciones pertinentes se dieron, parece que al implementar el cambio no hubo la
comunicacion adecuada para que fuera el esperado.

La Mag. Alexander Castillo indica que tiene dudas con la votacidon, ya que en este
momento se estaria aprobando el presupuesto con la modificacion sugerida pero en la
realidad no es el modificado el que se aprobaria. Considera que se tendria que esperar la
aprobacion de la modificacion para aprobar el presupuesto real. Exclama que no sabe si esta
equivocado en la interpretacion del acuerdo.

*#%41 ser las diez horas y cincuenta y un minuto sale el MBA. Mario Chacon para la votacion**.
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Después de hacerse las liberaciones con respecto al tema, la Mag. Morera somete a
consideracidon aprobar el presupuesto presentado por la Coordinacion de Docencia con el
condicionante de la siguiente modificacion: Modificar la partida de equipo educacional y
cultural disminuyendo el presupuesto a un maximo de €15.000.000,00, redirigir el restante
del presupuesto alrededor de €12.000.000,00, a Mantenimiento de edificios y locales,
aumentar el presupuesto solicitado al proyecto de apoyo de equipamiento de tal manera que
se logra sobrepasar el monto que se esta disminuyendo en la partida.

VOTAN A FAVOR: Dra. Gloriana Chaverri Echandi y la Mag. Georgina Morera
Quesada

TOTAL: Dos votos

EN CONTRA: Mag. Alexander Castillo Castillo, MSP. Roxana Hernandez Vargas,
Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano
Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefior Farlen Céspedes Artavia y la Seforita
Amanda Sancho Esquivel.

TOTAL: Ocho votos

Por lo tanto la Asamblea de Sede ACUERDA no aprobar la propuesta de Modificar la
partida de equipo educacional y cultural disminuyendo el presupuesto a un maximo de
¢15.000.000,00, redirigir el restante del presupuesto alrededor de ¢2.000.000,00, a
mantenimiento de edificios y locales, aumentar el presupuesto solicitado al proyecto de
apoyo de equipamiento de tal manera que se logra sobrepasar el monto que se esta
disminuyendo en la partida.

La Mag. Morera consulta a los miembros de la Asamblea acerca de alguna otra
propuesta de acuerdo.

La MSP. Roxana Herndndez opina que el acuerdo puede ser que se modifique a partir
de las recomendaciones y una vez que sean reflejadas en el presupuesto proceder a la
aprobacion.

La Mag. Georgina Morera indica que el MGH. Luis Carlos Nufiez manifestd su
interés en estar durante toda la sesion, por lo que no podria realizar la modificacién en este
momento y presentarlo de inmediato. Sugiere convocar una sesion extraordinaria para el dia
siguiente con punto Unico la aprobacion del presupuesto de la Coordinacion de Docencia.

El Mag. Alexander Castillo estd de acuerdo con aprobar el presupuesto una vez que
estén realizadas las modificaciones, considera que este tipo de aprobaciones deben realizarse
ya con la propuesta final.

La Mag. Georgina Morera aclara que lo que esta sometiendo aprobacion son las
modificaciones de las partidas, no la aprobacion del presupuesto como tal.

El Mag. Alexander Castillo hace una intervencion diciendo que en el primer acuerdo
mencionado se sometia aprobacion el presupuesto 2021.

Universidad de Costa Rica-Asamblea de Sede



Sesion N.°3, ordinaria Miércoles 29 de abril del 2020
18

Continta la Mag. Morera explicando que se le cambia la redaccion al acuerdo,
dejando claro que se estd aprobando la modificaciones de las partidas propuestas.

El acuerdo seria que el proyecto de presupuesto de la coordinacion de docencia se le
disminuya la partida de equipo educacional y cultural de tal manera que no sobrepase el
monto de €15.000.000,00. La diferencia del dinero se trasladaria a la partida de
Mantenimiento de edificios y locales, y se aumentaria el presupuesto solicitado al proyecto de
apoyo de equipamiento. Lo que se estd dejando de proyectar se solicitaria en la partida del
presupuesto ordinario.

El sefior Farlen Céspedes consulta si se estd votando por la aprobaciéon de la
modificacion de las partidas en el presupuesto y el dia de mafiana se aprobara el presupuesto
con las modificaciones. La Mag. Georgina Morera indica que efectivamente asi es.

El MGH. Luis Carlos Nufiez antes de pasar a la votacion solicita que se le indique
alguna justificacion para la partida de Mantenimiento locales y edificios.

La Mag. Georgina Morera sugiere como justificacion “velar por el mantenimiento y
reparacion de aulas, laboratorios, bibliotecas y los diferentes espacios para las labores
docentes de la Sede”.

Se procede a someter a votacion el acuerdo que el proyecto de presupuesto de la
Coordinacion de Docencia se le disminuya a la partida de Equipo educacional y cultural de
tal manera que no sobrepase el monto de €15.000.000,00. La diferencia del dinero se traslade
a la partida de Mantenimiento de edificios y locales, y se aumente el presupuesto solicitado al
proyecto de apoyo en la partida de Equipamiento, y solicitar lo que se estd dejando de
proyectar en la partida del presupuesto ordinario.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefior
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente se procede a realizar la votacion de acuerdo en Firme.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Herndndez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefor
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.
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TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto la Asamblea de Sede ACUERDA que al proyecto de presupuesto de la
Coordinacion de Docencia se le disminuya la partida de Equipo educacional y cultural
de tal manera que no sobrepase el monto de ¢15.000.000,00. La diferencia del dinero se
traslade a la partida de Mantenimiento de edificios y locales, y se aumente el
presupuesto solicitado al proyecto de apoyo de Equipamiento, y solicitar lo que se esta
dejando de proyectar en la partida del presupuesto ordinario.

ACUERDO FIRME

*#%*41 ser las once horas y un minuto entra el MBA Mario Chacon***

*kkkk

A continuacion se proyecta el presupuesto de Vida Estudiantil.

La MSP. Roxana Hernandez da lectura a la presentacion, indicando que se cuenta con
cuatro presupuestos incluidos en el ordinario. Un proyecto de mantenimiento para pintura
exterior, pintura y reparacion de cubiertas para el edificio de Residencias Estudiantiles, el
presupuesto adicional y un presupuesto de adquisicion de equipos por recomendacion en el
Consejo Académico.

El objetivo general consiste en promover el bienestar del estudiantado mediante la
prestacion de servicios oportunos y eficientes, para favorecer la admision, la permanencia, el
¢éxito académico y la graduacion en la Sede del Sur.

En los objetivos especificos se resaltd el tema principal:

* Facilitar actividades de promocion para el desarrollo integral de los y las estudiantes,
por ejemplo: induccidon o seguimiento, en materia de becas, permanencia, matricula,
reglamentos y rendimiento académico para mejorar su éxito académico. Para este
objetivo se tiene la proyeccion de realizar 60 actividades.

* Contribuir a la calidad de vida de la poblacion estudiantil por medio de intervenciones
de seguimiento a estudiantes matriculados en la Sede del Sur desde becas y atencion
socioecondmica, psicologia, orientacion, promocion deportiva, recreativa y artistica y
trabajo social. Este objetivo va relacionado con la parte de becas, orientacion,
psicologia, promotor deportivo y se proyecta realizar 200 actividades.

* Generar espacios de coordinacion, capacitacion y actualizacion dirigidas a la Unidad
de Vida Estudiantil de la Sede del Sur en el 2021. Se proyectan 40 actividades con las
sesiones de la Comision de Vida Estudiantil.
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* Generar espacios de arte deporte y recreacion, ademas oportunidad de formacion
integral en los grupos vigentes de la Sede del Sur 2021. Se proyectan 10 actividades.

REPORTE DEL TOTAL SOLCITADO POR LA UNIDAD 07060104 - SEDE REGIONAL DEL 5UR - VIDA ESTUDIANTIL - PERIODO 2021

Otjeto ded Gasio Presu. de la Unidad Presup. de Apoyo

0020100-TIEMPO EXTRADRDINARIO 2.00:0,000.00
1010100-ALOUILER DE EDIFICIOS LOCALES Y TERRENOS 0.00 800,000.00 800,000.00
1010201 -ALOUILER DE MAGUINARIA EQUIPD Y MOBILLA 0.00 260,000.00 250,000.00
1019800-0TROS ALOUILERES 450,000.00 0.00 450,000.00
1030100-INFORMACION 300.000.00 0.00 300,000.00
1030300-IMPRESION, ENCUADERMACION Y OTROS 250,000.00 0.00 250,000.00
1040000-0TROS SERVICIOS DE GESTION ¥ APOYD 0.00 350,000.00 350 000.00
1050200-VIATICOS DENTRO DEL PAIS 2 500,000.00 0.00 2 500,000.00
1070100-ACTIVIDADES DE CAPACITACION 2,600,000.00 0.00 2,600,000.00
1080100-MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS ¥ LOCALES 0,00 12,000,000.00 1.2.00:0,000.00
1999903-SERVICIOS ACTIVIDADES ESTUDIANTILES 11.000.000.00 0.00 11,000,000.00
2010200-PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 150.000.00 0.00 150,000.00
2020300-ALIMENTOS Y BEBIDAS 300,000.00 0.00 300,000.00
2000101-UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 200,000.00 0.00 200,000.00
Z200103-UTILES, MATERIALES EDUCACIONALES ¥ DEPORT 1,400,000.00 2,500,000.00 3,000,000.00
2000200-UTILES Y MATER. MEDICO, HOSPIT. E INVEST £0,000.00 0.00 80,000.00
2000300-PRODUCTOS DE PAPEL, CARTOMN E IMPRESOS 250,000.00 0.00 250 000.00
2000400-TEXTILES ¥ VESTUARIOS 5.653.783.00 2 040,000.00 7,603 TA3.00
S5010400-EQUIPO ¥ MOBILIARID OFICINA B00 000,00 000 90:0,000.00
5010501-EQUIPQ DE COMPUTO 0.00 7,600,000.00 7,600,000.00
5010701-EQUIPO EDUCACIONAL Y CULTURAL 3,000,000.00 0.00 3,000,000.00
B020201-BECAS HORAS ESTUDIANTES 4,400,000.00 0.00 4.400,000.00
G020202-BECAS HORAS ASISTENTE 750,000.00 0.00 750,000.00

6020802-AL SECTOR PRIVADO 5.000.000.00 0.00 5.000.000.00

Total solicitado en la unidad

En este cuadro se proyecta el presupuesto ordinario con un total de ¢42.183.783,
distribuido de la siguiente forma:

1. En la partida de Tiempo Extraordinario se asigna un monto de 2.000.000,00,
principalmente porque, en su mayoria, los funcionarios del equipo laboran con una
jornada de medio tiempo.

2. Otros alquileres, aqui se incluye los alquileres de espacios, principalmente para la
practica del deporte en los grupos.

3. Informacidn, se utiliza principalmente para perifoneo, divulgacion para algunas de las
actividades propias de Vida Estudiantil.

4. Impresion, encuadernacion y otros, para generacion de material e insumos tanto para
las ferias, actividades y eventos de Vida Estudiantil.

5. Viaticos, para cubrir la asistencia a capacitaciones del equipo de Vida Estudiantil
principalmente Trabajo Social y Registro que tienen muchas giras y asistencia a
reuniones por la naturaleza del puesto.
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6. Actividades de capacitacion, esta partida incluye la Feria Vocacional y la Feria de la
Salud.

7. Servicios actividades Estudiantiles, esta partida es para el pago de las actividades que
se realizan por ejemplo la Semana U, la Semana Estudiantil, la noche de talentos.

8. Productos farmacéuticos y medicinales, en esta partida se incluye la compra de
bloqueadores y repelentes.

9. Alimentos y bebidas, se registra con un monto de ¢300.000,00.
10.Utiles y materiales de oficina con un monto de ¢200.000,00.
11.Utiles y materiales educacionales y deportivos con un monto de ¢1.400.000,00.

12.Utiles materiales, médicos, hospitalarios y de investigaciéon con un monto
80.000,00.

13.Productos de papel, carton e impresos por un monto de ¢250.000,00.

14.Textiles y vestuarios se registra un monto de ¢5.653.783, se incluyen los uniformes
de los grupos deportivos y la adquisicion de toldos para las actividades de Vida
Estudiantil y la Sede.

15.Por ultimo estan las partidas de Equipo y mobiliario de oficina con un monto de
900.000,00, Equipo educacional y cultural con €3.000.000,00, Becas horas
estudiante con un monto de ¢4.400.000,00, Beca horas asistente por un monto de
750.000,00.

16.Sector privado, esta partida es principalmente para atender todo lo relacionado con los
subsidios a los estudiantes y tiene un monto de ¢6.000.000,00.

Con relacion al presupuesto de apoyo se distribuye de la siguiente forma:

1. Alquileres de edificios, locales y terrenos, principalmente para atender todo lo de Liga
Universitaria.

2. Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario, se incluyd estd partida ya que se esta
analizando la posibilidad de alquilar un filtro de agua para instalarlo en el gimnasio
estudiantil.

3. Otros servicios de gestion y apoyo, principalmente para el area del gimnasio.

4. Mantenimiento de edificios y locales, es una partida de mantenimiento para
Residencias Estudiantiles.

5. Utiles, materiales, educacionales y deportivos, esta partida esta relacionada para la
compra de un equipo recomendado.
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6. Productos de papel, carton e impresos se proyectan ¢250.000,00.

7. Textiles y vestuarios, con un monto de ¢5.653.783,00.

8. Equipo y mobiliario de oficina, en esta partida se requiere proyectar la necesidad de
compra de mesas y sillas para acondicionar el espacio deportivo en caso de que se
requiera realizar una actividad grande en ese espacio, por lo que se le incluyé un
monto de ¢900.000,00.

A continuacion se detalla la recomendacion que se hizo por parte del Consejo de Sede
de solicitud de equipo de computo al CIEQ, especificamente para la compra de laptop y
computadoras por un monto total de ¢7.600.000,00.

Con esto finaliza el presupuesto de Vida Estudiantil.

Objeto del Gasto Presu. de la Linidad Presup. de Apoyo Total por Objedo del
Gasio

5010501 EQUEPO DE COMPUTO 0.00 T ,600,000.00 7.,600,000.00

Total solickado 7, 600,000.00 7,500,000.00

La MSP. Roxana Hernandez consulta si tienen observaciones o alguna pregunta.
La Mag. Georgina Morera comenta que el presupuesto no tiene ninguna diferencia

mas alla de la creacion del proyecto de equipamiento y el de mantenimiento acordado en el
Consejo de Sede.

El sefior Farlen Céspedes consulta si la dindmica de las presentaciones va relacionada
con presupuestos divididos por unidad.

La Mag. Georgina Morera contesta efectivamente son presupuestos individuales.
Luego somete a votacion la aprobacion del presupuesto de Vida Estudiantil.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefior
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente se procede a realizar la votacioén de acuerdo en Firme.
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VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Herndndez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefor
Farlen Céspedes Artavia, la Seforita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto la Asamblea de Sede ACUERDA aprobar el presupuesto de Vida
Estudiantil para el afio 2021.

ACUERDO FIRME

*kkk

Presupuesto de Accion Social

La Mag. Giselle Hidalgo manifiesta en el siguiente cuadro se muestran los objetivos y
las metas con sus respectivos indicadores, para efectos del desarrollo de la Accidn Social.

Objetive general: fortalecer el posicionamients de Acddn Social yla Wnculadon con las universid ades piblicas, institudones gubernamental es y actores locales en las comunidades del
sur

Meta cuantitativas Inedicador
Disefiar la planificadion estratégica de Acdon Sodal para el quinguenic 2021- Meta N2: 1: Planificacion ectratégica en Accidn Sodal PFlan estratégico
2025 dela sede del Sur
Promover la creadon de espadios de interreladon de Accion Sodial que Meta N2: 1: Actividades de vinculacion con otras sedes y recintos dela Actividades
fortalezcan el trabajo colaborativo en la Sede con las universidades & Universidad de Costa Rica realimdas

instituciones gubernamentales y los actores locales enlas comunidades del Cantidad: 4

sur

Meta N2: 2: A tivid ades de vinculacion con otras universidades piblicas delpais  Actividades
Ccantidad: 2 realizmdas

hieta N2: 3: A tividades de articuladidn coninstituciones gubermamentalesenla  Actividades
Regitn Brunca. realimda
Cantidad: 2

Meta N2: 4: A tivid ades de interaccidn con actores locales en k3 Regidn Brunca Actividades
Cantidad: 2 realizmdas

Fomentar la difusion y divel gacicn del quehacer de los proyectos de Accion == i3z de [ yectistas 3 nivel nacional e internadional  Ponencias realizadas
Spdalen el sur y sus aportes como actividad academica demo cratizadora del Cantidad: 4

CONoG miento.

Meta N2: 2: A tivid ades de difusion y divel gacion del acconar de los proyectos Fonencias realizadas
de Accion Social

Cantidad: 20

LT T B SR B PR T ST T N CA BT SIH TES T Meta M2: 1 Ac tivid ades de internacionalizacion con otras universidades Actividades

las personas proyectistas y la gestion de sulaboracadémica en ambitos extranjeras. realimdas
internadon ales Cantidad: 2

Dive rsificar los proyectos de Exten sidn Cultural, Extension Docente y Trabajo Proyectos insoritos en Acddn Sodal Proyectos
Comun al Uni ve rsitanio que incremente la partidpadon docente de todas las Cantidad: 10
carreras y las Inid ativas Estudiantiles de la sede,

El objetivo general indica que la idea principal es fortalecerse desde la Accidon Social,
ya no como Recinto sino desde la figura de una Sede. Menciona que cuando estaba
realizando la proyeccion del presupuesto le surgieron varias dudas acerca de las cosas que se
deberian comprar, trabajé en conjunto con la Comision de Acciéon Social y visualizaron
algunos cambios importantes para incluir en las compras como toldos y otros.

La Mag. Georgina Morera interviene para informar que el M.B.A Mario Chacon se
retira de la sesion debido a que surgio una emergencia administrativa que debe resolver.
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**kx%A1 ser las once horas y catorce minutos se retira de la Sesion Virtual el MBA. Mario Chacon para
atender un asunto administrativo de la Sede. ***

UNNERSIDAD DE COSTA RICA = L . -
OFICINA DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA B SIPPRES

UNIVERSIDAD DE SISTEMA INSTITUCIONAL PLAN PRESUPUESTO . % Sistema Formulacidn
COSTARICA . Plan Presupuesto

REPORTE DEL TOTAL SOLICITADO POR LA UNIDAD 07060103 - SEDE REGIONAL DEL SUR - ACCION SOCIAL - PERIODO 2021

Objetn del Gasio Presu dela Unidad | Presup de Apoyo | Total por Objeto del
Gasto

D020100-TIEMFO EXTRADRDINARIO 4000,000.00 0.00 400,000.00
1030300-IMPRESION, ENCUADERNACION ¥ OTROS 700,000.00 2.500,000.00 3,200,000.00
1030400-TRANSPORTE DE BIENES 500,000.00 0.00 500,000.00
1040000-0TROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0.00 3.000,000.00 3,000,000.00
1050100-TRANSFORTE DENTRO DEL PAIS 500,000.00 160,000.00 660,000.00
1050200-VIATICOS DENTRO DEL PAlS 1,000,000.00 500,000.00 1,500,000.00
10701 D0-ACTIVIDADES DE CAPACITACION 2,500,000 00 1.600,000.00 4,400,000.00
2020300-ALIMENTOS Y BEBIDAS 7000,000.00 150,000.00 E50,000.00
2000101-UTILES ¥ MATERIALES DE OFICINA 400,000.00 100,000.00 500,000.00
2000103-UTILES MATERIALES EDUCACIONALES ¥ DEPORT 1,000,000.00 600,000.00 1,600,000.00
2000105-UTILES ¥ MATERIALES DE COMPUTACION 500,000.00 300,000.00 E00,000.00
2000300-PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 289,000.00 250,000.00 £40,000.00
2000400-TEXTILES Y VESTUARIOS 1,234 600.00 0.00 1,234,500.00
2000700-UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR 0.00 BO.000.00 £0,000.00
2090003-0TROS UTILES, MATERIALES ¥ SUMINISTROS 0.00 200,000.00 200,000.00
5010400-EQUIPD ¥ MOBILLARIO OFICINA 1,387 ,622.00 0.00 1,267 822,00
5010501-EQUIPO DE COMPUTO 1,142 525.00 1,100,000.00 2,242 52500
5010701-EQUIFO EDUCACIONAL ¥ CULTURAL 1,284,700.00 400,000.00 1,684, 700.00
5010702-ADQUISICION DE LIBROS 4000,000.00 0.00 400,000.00
B020201-BECAS HORAS ESTUDIANTES 1,707,000.00 0.00 1,707,000.00
B020202-BECAS HORAS ASISTENTE 1,133,000.00 0.00 1,138,000.00

Total soficitado &n la unidad 16,873,513.00 11.240.000.00 28,113.512.00

La Mag. Giselle Hidalgo continua con la lectura del presupuesto, en el cuadro se
observan dos lineas: la del presupuesto de la unidad por un monto de ¢16.873.513,00,
también un presupuesto de apoyo que suma €11.240.000,00; para un total de
Z28.113.513,00.

El presupuesto de la unidad refleja las necesidades generales que se tienen, por
ejemplo una partida pequeiia para el equipo de computo, para la compra de una computadora
y un proyector para uso de las personas proyectistas, se decidi6é aprovechar el presupuesto de
apoyo para colocar otros insumos. Explica que dentro del presupuesto de apoyo se incluy6 un
presupuesto para la compra de Colecciones y Museos por un monto de ¢9.000.000,00,
especificamente para fortalecer la gestion del Centro de Patrimonio Cultural. La Licda.
Patricia Rojas tiene la vision de trabajar con la herencia de la Bananera, proyectando una
historia de vida con videos, entre otras cosas.

La partida que se refleja mas alta esta por un monto de ¢2.500.000,00; en actividades
de capacitacion, ya que es de interés tener diferente espacios de difusion y de divulgacion de
las ferias en las cuales se pretende participar anualmente, coloquios y jornadas. También se
contempla una pequefa adquisicion de libros por un monto de €400.000,00; con el objetivo
de no tomar presupuesto de las otras areas de investigacion y docencia.
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La partida de Becas de Horas Estudiante y Becas de Horas Asistente se incluye para
ofrecer apoyo a proyectistas ya que la mayoria de los proyectos no cuentan con este recurso,
a diferencia del Trabajo Comunal Universitario (TCU), por la complejidad y cantidad de
estudiantes. A muchos de los proyectistas se les preguntd qué requerimientos necesitaban y
uno de esos fue asistencia en horas estudiante.

Se tiene la partida de Transporte de Bienes para traer algunas colecciones para el afio
2021 sobre arte contemporaneo con el Instituto de Investigaciones Sociales.

Finaliza con la partida de Textiles y Vestuarios esta incluye la manteleria y diferentes
tipos de tela. Agrega para la compra de colecciones cuentan con una asesora Johanna Rimola
de la Vicerrectoria de Accion Social quien le daria soporte administrativo para la ejecucion
del gasto. En la partida de Otros servicios de gestion y apoyo, desde la Vicerrectoria de
Accion Social, también prestaran colaboracion con el fin de cubrir la contratacion de un
disefiador que conozca de colecciones y diferentes detalles relacionados con el disefio
grafico. Se cuenta con estos apoyos al no ser un presupuesto particular en todas las Sedes y
Recintos.

Consulta si tienen preguntas al respecto.

Siendo que no hay consultas la Mag. Georgina Morera somete aprobacion el
presupuesto de Accion Social.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderén, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefior
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno
Inmediatamente se procede a realizar la votacioén de acuerdo en Firme.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderén, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefior
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto la Asamblea de Sede ACUERDA aprobar el presupuesto de Accion Social
para el afio 2021.

ACUERDO FIRME
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Presupuesto de Investigacion

El Mag. Alexander Castillo proyecta y da lectura al presupuesto. Explica que se
cuenta con el presupuesto ordinario, el presupuesto de apoyo y el presupuesto adicional de la
unidad.

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA RLET .
OFICINA DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA "=M SIPPRES
UNIVERSIDAD DE SISTEMA INSTITUCIONAL PLAN PRESUPUESTO : Sistema Formulacién
COSTARICA e Plan Presupuesto
PRESUPUESTO
Proyecto: Prs01 - Presupuesto Ordinario
Gasto
1030300 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 195,000.00 0.00 195,000.00
1050100 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 1,040,000.00 0.00 1,040,000.00
1050200 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 4,016,700.00 0.00 4,016,700.00
1070100 ACTIVIDADES DE CAPACITACION 1,634,000.00 0.00 1,634,000.00
2020300 ALIMENTOS Y BEBIDAS 432,000.00 0.00 432,000.00
2990300 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 100,000.00 0.00 100,000.00
5010501 EQUIPO DE COMPUTO 2,400,000.00 0.00 2,400,000.00
5010702 ADQUISICION DE LIBROS 3,683,939.00 0.00 3,683,939.00
6020202 BECAS HORAS ASISTENTE 4,503,000.00 0.00 4,503,000.00
6029902 AL SECTOR PRIVADO 275,000.00 0.00 275,000.00
fomisoiotaso | _seomewol ool 18rme30

En el cuadro anterior se muestra la distribucion de partidas de la siguiente forma:

1. Impresion, encuadernacion y otros con un monto de €195.000, es un monto bajo al
ser una partida restringida, principalmente para compras de los proyectos como
banners, impresion de encuestas de proyectos.

2. Transporte dentro del Pais con un monto de €1.040.000,00; esta partida se definid
para cuando se necesite algun taller o actividad de capacitacidon y que se requiera traer
alguna persona experta en temas particulares. De esta manera se podria cubrir los
gastos con transporte aéreo o terrestre, en caso de que las personas no cuenten con
transporte desde la unidad.

3. Viaticos dentro del Pais con un monto de ¢4.016.700,00;, esta partida es para cubrir
actividades propias de gestion de la comision, como por ejemplo reuniones en las
cuales la Vicerrectoria de Investigacion y otras unidades consideren que deben asistir.

Anade que se estd pensando en realizar encuentros con Sedes y otras unidades con el
acompanamiento de docentes e investigadores y cubrir algunas necesidades de
viaticos, también apoyar a los proyectos que en el aflo 2021 no tengan presupuesto en
esta partida.

4. Actividades de capacitacion por un monto de €1.634.000,00; se disefio de esta manera
con el objetivo de realizar actividades durante el afio, como por ejemplo encerronas,
talleres, las jornadas de investigacion.
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También para apoyar con presupuesto a proyectos que lo requieran.

. Alimentos y bebidas por un monto de €432.000,00; para cubrir gastos de refrigerios

en las reuniones de la comision y reuniones con otras unidades.

. Productos de papel, cartébn e impresos, es una partida pequefia con un monto de

100.000,00, para las gestiones de la coordinacion y papeleria que requieran los
proyectos.

. Equipo de computo con un monto de €2.400.000,0; se mantiene en el presupuesto

ordinario y no en la partida de Equipamiento, esto por la razén de que las
computadoras que tienen en la Sede estdn muy dirigidas a cubrir el apoyo a la
docencia. Pensando en no dejar a los docentes sin equipo, se pretende tener equipo
disponible que pueda ser usado por los proyectistas que requieran para el desarrollo de
sus proyectos. También es importante agregar que se incluyo, en la partida de Equipo
educacional y cultural, en el presupuesto de apoyo de equipamiento, para la compra
de cinco GPS, que son de uso muy recurrente por parte de los proyectistas con el fin
de registrar los sitios de muestreo.

. Adquisicion de libros esta partida aument6 significativamente con un monto de

3.683.939,00, a solicitud de la Direccion ya que se estaba dejando un poco
desprovisto el presupuesto de la compra de libros.

. Becas de horas asistente, se estan contemplando 30 horas, 10 horas para apoyo a la

coordinacion y las restantes para distribucion en los proyectos que no cuenten con ese
apoyo el otro afio.

10.Al sector privado esta partida justamente responde a los estudiantes asistentes para los

proyectos y asi cubrir viticos.

En conclusion el presupuesto suma €18.279.639,00, mas €2.203.463,00 del

presupuesto de apoyo para un total de ¢20.483.104.

El Mag. Alexander Castillo consulta si tienen dudas o comentarios al respecto.
La Mag. Georgina Morera consulta si la cantidad de horas asistente estd correcto.

El M.Sc. Randall Jiménez manifiesta que le parece un poco alto el nimero de las

horas asistente proyectadas por investigacion en relacion con las de la Coordinacion de
Docencia.

La M.Ci. Yendry Lezcano explica que se debe considerar el plazo, ya que para efectos

de los cursos se contratan horas en alrededor de ocho a diez meses, en el caso de los
proyectos se puede extender, incluso en verano algunos estudiantes pueden optar por las
horas si estan haciendo TCU o llevando algun curso, por lo que se debe contemplar no solo la
cantidad de horas sino el plazo en el que esta establecido.

Universidad de Costa Rica-Asamblea de Sede



Sesion N.°3, ordinaria Miércoles 29 de abril del 2020
28

El Mag. Alexander Castillo aclara que el célculo de las horas se realiz6 para un
tiempo de 10.5 meses, lo que establece la Vicerrectoria de Investigacion para estas horas.

La M.Ci. Yendry Lezcano indica que en las horas no se estd contemplando, a priori,
los proyectos que este afio se formulen y que no tendran presupuesto, partiendo de que se esta
en proceso de formulacion e inscripcion de proyectos. La idea es que quién vaya presentando
proyectos en este momento haga el intento de solicitar presupuesto.

Los proyectos que estan aprobados y, por la situacion que se vive este afio, no logren
cumplir los objetivos, van a requerir de una ampliacién. Por consulta realizada a la
Vicerrectoria de Investigacion han manifestando que no pueden dar apoyo porque son fondos
concursables y tienen un limite de presupuesto.

El sefior Farlen Céspedes consulta ;si ese dinero se segmenta por carreras o esta libre
a los proyectos que se planteen? y ;cudntos proyectos se pueden trabajar con ese
presupuesto?

El Mag. Alexander Castillo contesta que no se segmenta por carreras, la comision
atiende los proyectos que lleguen de cualquier area y una de las cosas que se proyecta es
buscar, mediante las actividades, vinculos justamente con las carreras que hay en la Sede.

Se trata de fomentar grupos de investigacion y ver la posibilidad de que las carreras
desarrollen proyectos. Esto basicamente estd pensado para que el otro afio se cuente con
cinco proyectos activos; algunos de estos proyectos no van a tener apoyo en las partidas, por
lo que se planteo la distribucion de esa forma y también se le suma las gestiones propias de la
coordinacién y la comision por ejemplo las jornadas consume muchas horas en actividades de
capacitacion, en torno al desarrollo de la investigacion y gestionar que sea mayor en la Sede.

Siendo que no hay mas consultas la Mag. Morera somete a votacion el presupuesto de
la Coordinacion de Investigacion

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderén, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefior
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente se procede a realizar la votacién de acuerdo en Firme.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderén, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefior
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.
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Total: Diez votos
En Contra: Ninguno

Por lo tanto la Asamblea de Sede ACUERDA aprobar el presupuesto de la
Coordinacion de Investigacion para el afio 2021.

ACUERDO FIRME

Presupuesto de la Direccion

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA a ... .
OFICINA DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA B SIPPR ES

UNIVERSIDAD DE SISTEMA INSTITUCIONAL PLAN PRESUPUESTO _' Sistema Formulacion
COSTA RICA .t Plan Presupuesto

REPORTE DEL TOTAL SOLICITADO POR LA UNIDAD 07060106 - SEDE REGIONAL DEL SUR - DIRECCION SUPERIOR - PERIODO 2021

Objeto del Gasto Presu. de la Unidad Presup. de Apoyo Total por Objeto del
Gasto

1050100-TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 300,000.00 0.00 300,000.00
1050200-VIATICOS DENTRO DEL PAIS 1,500,000.00 0.00 1,500,000.00
1070100-ACTIVIDADES DE CAPACITACION 2,500,000.00 0.00 2,500,000.00
2020300-ALIMENTOS Y BEBIDAS 300,000.00 0.00 300,000.00
2990101-UTILES ¥ MATERIALES DE OFICINA 200,630.00 0.00 200,630.00
2990300-PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 130,000.00 0.00 130,000.00
5010400-EQUIPO Y MOBILIARIO OFICINA 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00
6020202-BECAS HORAS ASISTENTE 1,100,000.00 0.00 1,100,000.00

Total solicitado en la unidad ?,u:’an,sao_nu 7,030,630.00

La Mag. Georgina Morera indica que la imagen muestra el presupuesto que se ha
asignado a la Direccion. Es un monto relativamente pequefio con el fin de que la Direccion
no tenga que destinar muchos esfuerzos y tiempo a la parte operativa de la ejecucion
presupuestaria, pero sin embargo que si tenga autonomia con ciertas acciones que realiza. Se
distribuye de la siguiente forma:

1. Transporte dentro del pais con un monto de ¢300.000,00 especificamente para las
gestiones de la Direccion.

2. En Viaticos dentro del pais menciona que el monto es un poco alto, para atender
directamente las acciones de la Direccion; las frecuentes reuniones y demads
actividades de representacion hacen que la movilizacion sea un poco alta. También se
pretende cubrir alguna accidén no necesariamente de la Direccidn sino, de alguna otra
unidad cuando se requiera.

3. Actividades de capacitacion, el monto mas alto que tiene el presupuesto de
2.500.000,00, con el objetivo de este recurso es contar con un soporte €conomico
para actividades de capacitacion propias de la gestion administrativa de la Direccion,
como reuniones, capacitaciones, reuniones con equipos, atencion a visitas de
autoridades, entre otras atenciones que se realizan a lo largo del afio.
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4. Alimentos y bebidas con un monto de ¢300.000,00, para atender las reuniones de la
Direccion, asambleas de sede, consejos de sede, asi como apoyo a los estudiantes,
cuando lo solicitan para algunas actividades que realizan.

5. Utiles y materiales de oficina con un monto de ¢200.630,00, para cubrir recursos
propios de oficina.

6. Productos de papel, carton e impresos, partida para cubrir la dindmica administrativa.
7. Equipo y mobiliario de oficina esta partida se cred con el objetivo de ir buscando un
mobiliario mas ergondémico en vista a la remodelacion del edificio 4000.

8. Becas de horas asistente el objetivo de este presupuesto es tener alguien en la parte de
asistencia ayudando en procesos de sistematizacién, consultas para recabar
informacioén como la de los informes anuales. Con esta partida finaliza la lectura del
presupuesto de la direccion.

La Mag. Georgina Morera consulta si hay observaciones o comentarios.

La Mag. Giselle Hidalgo consulta por qué la Direccion no solicita presupuesto de
apoyo.

La Mag. Georgina Morera contesta que la idea es que la Direccion no se desgaste en
ejecucion presupuestaria. Como ya saben la ejecucion es propia de cada una de las areas que
tiene presupuesto y no se estima que la Direccion tenga una gran dindmica de ejecucion
presupuestaria, mas bien se ha considerado que tenga un presupuesto basico para las
gestiones propias de la Direccion, de tal manera que no se distraiga al director o directora de
sus gestiones estratégicas y administrativas.

Siendo que no hay mas consultas la Mag. Morera somete a votacion el presupuesto de
la Direccion.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefor
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente se procede a realizar la votacion de acuerdo en Firme.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefor
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.
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Total: Diez votos
En Contra: Ninguno

Por lo tanto la Asamblea de Sede ACUERDA aprobar el presupuesto de la
Direccion para el afio 2021.

ACUERDO FIRME

La Mag. Morera agradece a cada uno de los miembros por el esfuerzo y la dedicacion
en la elaboracion del presupuesto.

*#%41 ser las once horas y treinta y ocho minutos entra a la sesion virtual el MBA.Mario Chacon™®**

ARTICULO 4

La certificacion y acreditacion de la carrera de Bachillerato en Informatica
Empresarial.

La Mag. Georgina Morera comenta que se cuenta con una propuesta por parte de la
Comision de Docencia mediante la cual se solicita un acuerdo de Asamblea en apoyo a
retomar el proceso de acreditacion. Como ustedes saben en alglin momento nos quedamos
fuera del proceso de acreditacion a causa de varios elementos, entre ellos, surgi6 la duda de si
para el proceso de transformacion de Recinto a Sede podrian ser contraproducentes algunos
de los posibles resultados de la evaluacion.

Ademads se cuestiond si era favorable siendo que no se contaban con algunos
requisitos, entre ellos contar con una Asamblea que pudiera aprobar.

Entre otros aspectos, fue por esa razén que se trabajé un acuerdo con la
Administracion Superior y la Vicerrectoria de Docencia, y finalmente se tomo la decision de
una separacion del proceso. Esto no quiere decir que se haya descartado la posibilidad de
entrar en el proceso de acreditacion y, por ello, en estos momentos se trae a consulta para
determinar la posibilidad de formalizar el acuerdo de la Asamblea.

El MGH. Luis Carlos Nufiez indica que esta nueva iniciativa nacié producto de varias
reuniones que ha tenido con la Direccion y con la Coordinadora de la carrera de Informatica
Empresarial, ademas varios docentes han manifestado interés de que este proceso des retome.

Agrega que, en su momento, cuando se dio la separacion del proceso, siempre se
acudio a la asesoria de diferentes autoridades quienes condujeron hacia esa decision. Sin
embargo, en este momento, tanto la Coordinacion de la Carrera, como la Direccion y mi
persona reconocemos la necesidad de que, una vez que nos constituimos como Sede, se
realice un nuevo intento de solicitar la acreditacion. Para este nuevo proceso, en la medida de
lo posible se toma como base los insumos que existen y lo que en la Sede se estd haciendo.

La Comision de Docencia tomd un acuerdo y a partir de ello gener6 un oficio emitido
a la direccidn con la siguiente informacion:
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Estimada directora:
Sirva la presente para cometer a su consideracion el interés por unanimidad de la comision de docencia por
retomar el proceso de acreditacién de la carrera de informatica empresarial, manifestado en la sesién No. 3 de
este organo colegiado el pasado 22 de abril del 2020. Los principales argumentos que justificaron esta decision
son los siguientes:

1. Las principales limitaciones que presentaba el Recinto de Golfito en el afio 2019 y que limitaban la
potencial acreditacion ya no existen y por el contrario al crearse la Sede del Sur se presenta una
oportunidad para fortalecer esta carrera en concordancia con el compromiso de mejora. Por ejemplo se
tienen las condiciones para sacar concursos de antecedentes y otorgar reservas de plazas en la Sede.

2. Existe una mejoria en el equipo disponible del laboratorio de redes el cual sera reforzado también
nuevamente con el presupuesto del 2020 y se planifica terminar de equiparlo en el afio 2021.

3. El laboratorio de informatica puede mejorar en el corto plazo ya que el mismo puede ser reubicado
temporalmente en la ubicacién inicial en el edificio 4000 y se espera que la construccion del nuevo
modulo de aulas y laboratorios inician muy pronto.

4. Existe un interés de parte de los docentes de la carrera por continuar con el proceso, de hecho la Sede
del Sur ha continuado con el cronograma de mejoras junto con el resto de las Sedes Regionales que
lograron la acreditacion.

Debo mencionar que se identificé que para reiniciar con esta nueva tarea se requieren varias gestiones
por realizar algunas de las principales son:

e Tomar un acuerdo de Asamblea donde se solicite reiniciar con el proceso de acreditacion y
remitir el acuerdo de las autoridades quienes en su momento analizarén y autorizaron que el
Recinto de Golfito no continuara con la acreditacion de la carrera.

* Conformar un equipo de trabajo en la Sede del Sur que se dedique a coordinar las mejoras
necesarias indicadas en el compromiso de mejora, en este grupo deberan participar los
docentes de la carrera.

* Realizar algunas mejoras adicionales de infraestructura de los principales edificios que utilizan
los estudiantes, los docentes y administrativos para cumplir con la normativa de la ley
7600.

Sin mas por el momento MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, coordinacion de Docencia.

El MGH. Nuiiez manifiesta que pueden surgir dudas, no se puede garantizar la
aprobacion de ingreso al proceso, en su conclusion muy personal piensa con el acuerdo de
Asamblea se pretende demostrar que existe un interés real de parte de la Sede en renovar el
proceso.

Enfatiza que es muy importante realizar el proceso exponiendo los insumos con los
que se cuenta de momento.

La M.Ci. Yendry Lezcano manifiesta si el proceso de acreditacion es partir del hecho
que all presentar la documentacion con la que se cuenta actualmente es suficiente para lograr
la aprobacion o al contrario se va a requerir la actualizacion de evidencias. Lo menciona para
que los miembros de la Asamblea tenga claro como seria el proceso y no se espere un
resultado a corto plazo, ya que la actualizacion de evidencias no es tan sencilla, se compone
de formularios y algunas caracteristicas nuevas.

En conclusion se presenta la documentacion a como esta actualmente o se necesita un
acompafiamiento por parte del Centro de Evaluacion Académica (CEA) para la actualizacion
de evidencias y ver si es posible optar por la acreditacion.
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La Mag. Georgina Morera contesta que lo que se estd planteando es buscar la
acreditacion de la carrera. La ruta muy posiblemente implique actualizar datos; sin embargo
la decision que se tome tiene que estd independiente de cudl sea la ruta, ya que es una
decision con respecto al fin que se busca y no al proceso que ello implique.

El MGH. Luis Carlos Nuiiez manifiesta en relacion a lo contestado por la Mag.
Morera que posiblemente surjan inquietudes que unicamente podran ser respondidas por las
autoridades que decidieron no continuar con el proceso. En su experiencia el tema de
actualizar informacién va a depender si ya no aplican, por ejemplo los cuestionarios y
respuestas de las poblaciones va a depender de si el contexto ha cambiado pero si el
procedimiento sigue siendo igual no habra que hacerlo, eso va a depender del criterio del
CEA. En los criterios del CEA establecen que para solicitar la acreditacion de una carrera se
necesita un acuerdo de Asamblea y esto viene hacer el primer paso en este momento.

El CEA puede valorar que la Sede se encuentra en igualdad de condiciones, se cuenta
con el equipamiento del laboratorio de redes, con el informe de autoevaluacion y mejoras que
se estan realizando a corto plazo.

El sefior Farlen Céspedes consulta-;Qué proyecciones tiene Docencia? De parte de la
carrera ;qué podria suceder en caso de que se apruebe ingresar al proceso de acreditacion?

El MGH. Luis Nufiez contesta que tal como lo indica en el oficio hay un antes y un
después, en el antes como Recinto no se cumplia con el compromiso de mejora a cabalidad
por un tema de infraestructura, condiciones de inestabilidad el cuerpo docente y desarrollo de
proyectos, no se contaba con asamblea, el Recinto no era unidad académica, entre otros.

Actualmente hay posibilidades de que en un afio o afio y medio, aproximadamente, se
puedan realizar mejoras relacionadas con las plazas docentes, el equipo, las aulas y con una
serie de factores que generan beneficio.

Al presentar la solicitud hay muchas posibilidades que en el corto plazo se pueda
obtener la acreditacion.

La Mag. Georgina Morera Quesada comenta que hace mas o menos un ailo en reunion
con autoridades del CEA se valord el momento para retomar la ruta de acreditacion. Por otra
parte efectivamente en este momento se tiene la proyeccion de la construccion del
laboratorio, las aulas, el auditorio, una serie de cosas que realmente nos coloca ahora en una
posicion distinta, también con el hecho de contar con una Asamblea y ser unidad académica,
lo que hace que las condiciones de la Sede en este momento son diferentes.

El Mag. Alexander Castillo tiene dos consultas, la primera con relaciéon a las
condiciones mencionadas en el oficio por el MGH. Luis Carlos Nuiiez Masis, mismas que
impidieron que se pudiera seguir con la acreditacion.

La otra consulta es si al no saber cudl va a ser la respuesta de las autoridades, ;la
propuesta va a hacer que se inicie con todo el proceso de recoleccion o actualizacién de
evidencias y ello implicaria mas tiempo del esperado o se podria trabajar para la
reacreditacion?
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El MGH. Luis Carlos Nufiez contesta que hay dos oficios que hablan del tema, un
oficio es por parte del CEA dirigido a la Dra Marlen Ledon Guzméan del 11 de junio y otro
oficio donde la Rectoria remite un informe del CEA, mencionando una serie de aspectos
como el informe de los Rectores el cual explica dudas en la acreditaciéon de esta carrera
debido al incumplimiento de las evidencias es aproximadamente en un 70%, que una de las
grandes debilidades que tiene es la no actualizacion del plan de estudio.

En el momento que se iba a realizar la evaluacion de pares, las aulas estaban en las
condiciones que conocemos, el laboratorio de computo estaba ya en la biblioteca de forma
provisional con el agravio del ruido que se vive en ese sitio, situacion que se pretende que
cambie en el corto plazo.

Por esta razon al ver que se avecina un panorama diferente se ha considerado que se
podria solicitar retomar el proceso, no ve la necesidad de esperar un afio o dos afios para
realizarlo.

La Mag. Georgina Morera hace una intervencion para aclarar que no se puede
reacreditar sino se estd acreditado. Menciona que un punto importante es que en la reunion
con el CEA, de la cual hizo referencia anteriormente, se indicd que para el proceso de
acreditacion no necesariamente la totalidad de los requerimientos tienen que estar listos, basta
con que se estén desarrollando los procesos para que se pueda evaluar desde una proyeccion
de resultados al corto plazo.

El Mag. Alexander Castillo en relacion a los manifestado por la Mag. Morera indica
que cuando se haga la solicitud se presente toda la informacion con la que se cuenta para
solventar los aspectos que en su momento fueron cuestionados.

La Mag. Georgina Morera indica que si se toma el acuerdo de realizar la solicitud hay
que documentar todos los avances que se hayan logrado, de eso va a depender que la
respuesta sea positiva. Por otra parte la propuesta de la Comision de Docencia habla de la
certificacion y acreditacion que son dos procesos distintos.

La certificacion es un proceso interno que el CEA y la Vicerrectoria de Docencia
varias veces lo han recomendado, como un primer paso, antes de la acreditacion. Esta ruta
tiene como ventaja que se van generando las evidencias para la acreditacion. Sin embargo la
solicitud en este caso, de la Comision de Docencia, gira sobre la acreditacion.

El MGH. Luis Carlos Nufiez aclara que para certificarse no se necesita un acuerdo de
Asamblea, para la solicitud de acreditacidon si se requiere y que en este momento es la
acreditacion lo que se esta solicitando.

No habiendo mas comentarios, se somete a votacion realizar la solicitud para entrar en
el proceso de acreditacion de la Carrera de Informatica Empresarial.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefior
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.
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TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno
Inmediatamente se procede a realizar la votacion de acuerdo en Firme.

VOTAN A FAVOR: Mag. Alexander Castillo Castillo, Dra. Gloriana Chaverri
Echandi, MSP. Roxana Hernandez Vargas, Mag. Giselle Hidalgo Redondo, M.Sc. Randall
Jiménez Retana, M.Ci. Yendry Lezcano Calderon, MGH. Luis Carlos Nufiez Masis, Sefior
Farlen Céspedes Artavia, la Sefiorita Amanda Sancho Esquivel y la Mag. Georgina Morera
Quesada.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto se ACUERDA realizar la solicitud para entrar en el proceso de
Acreditacion de la Carrera de Informatica Empresarial.

ACUERDO FIRME

Al ser las doce horas y doce minutos se cierra la sesion virtual.

Mag. Georgina Morera Quesada
Directora
Asamblea de Sede del Sur
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